CORPORATE GOVERNANCE Okaya & Co,, Ltd.
2021 12 27

052-204-8133
7485
https.//www.okaya.co.jp/

4-8
1
1-4
1-7
2-4-1
2025 12 2020 9.0
2025 10 2020 5
2-6
3-1
PR TDnet
IR
-1
-1.



3-1-3
GIC 2025

4-1-1

4-11-1
17 16

4-11-2

4-11-3

4-14-2

5-1

10%

1,214,200 12.60
482,740 501
462,800 4.80
434,500 451
402,000 4.17
265,400 2.75
251,000 2.60
188,484 1.95
163,200 1.69
138,728 1.44




1000

1000

50

100



o N~
N [9\} — — —

(1)

e

C O O T O 4w DS - . X

(2)




(1)

a blc de|/f|lg h

fyg

T O O T O % DL - . X

£

(2)




356







3 5 27 2

https.//www.okaya.co.jp/

14001




@)
@
®)
(4)
Q)
(6)

)

https://www.okaya.co.jp/



10



<A—RU—FINFUREFHIIZET HEXR >

BIEHs
EE-EE EE-EE EE-EE
v
v mF&Re B4 -HEMEES
. (%174 >Bbs IR 14)
BE
-y
1 > HE
5
£
BE
= 5] Al 7T A
% B
N #t . kU
= gt W& BARERS
= RELOEERENESE
=
% < o  EEIp AVTSATURYRIEBEES
Bl mm
N EEEES
x BRMEEES
NEREEE e R A
ESREEEZES
EHREXI)TAEERED
rEELEEEREAS
\ 4

= XA - B AR

11




< EEBRAHOBE (BXR) >
KDRFEESLVREIERD> KQHEEE>
I B - EERHMALLVICFEH |

OF A e
\ N ks
I g B £ | €—> mBEEs |
= B 1% 3% ER AR 1% 41 NEBLET
[EzE > B & & & |x»# 15T FERIf L
PN e i
\ 4 v S
BRIRS EE |€——> [ BEZBHLF
R IE ER Y
PR DN ANBRFELRPY
BEREEE
ANHRIBPLEN (TEHE) |
HETHEH
DRTEEE-REER QFEEE
\ 4 v STEEEIFR
| B OB M xR I BATS S
HIE et a
(%) EEFBIRIERIL. TDnetlTTIRH % . AHBIFAIMBIFTREYSII2BU\T
BEHEEL . El=AA—R vk LD B3t h— LR—I(IBE=LET,
< RAFEIJLTRYYHORA>
K4 B TEEE ERZER = &1
Ba R’k = B o) o) o) o)
Eif #0E = B % o) e) o) o)
FE BH Eiis o) o) o)
rE 8 i o) o) o)
A i ipE e o)
NE 58 ipE e o) o) e)
A T i o) o) o) @)
£ R B o) o) o)
A&k EE ipE e o) @)
& BT ipE it o) @)
fhIRiR Hid Ei1e o) o) @)
Rt E= ipE i o) o) o)
i B i o) o) o)
SHK & i o) o) @)
Ba E— i o) o) o) @)
R LT i o) @)
EM EH  EEES Rt o) o)




	CG体制模式図、開示体制、スキルマトリックス211227
	211227_模式図、スキルマトリックス
	CG体制模式図211227
	CG体制模式図、開示体制、スキルマトリックス211227




